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CОЮЗНОЕ ВЕЧЕЗАСЛУЖЕННЫЙ ОТДЫХ

тяжелых климатических условиях? От-
вет простой - корпорации, которые 
в тех регионах работают. Вот они и 
должны оплачивать ранний выход на 
пенсию, - считает Калашников.

Такая мера, по мнению сенатора, 
сильно поможет и местным бюдже-
там. Ведь компании далеко не всегда 
платят налоги там, где находится их 
производство. А значит, и без того не-
богатая казна провинциальных регио-
нов и городов остается без серьезного 
источника дохода. Предлагаемая Ка-
лашниковым реформа позволит снять с 
местных властей расходы на поддерж-
ку пенсионеров.

Если не найти выход из пенсионного 
кризиса в ближайшее время, по мне-
нию сенатора, на него наложится еще 
одна серьезная проблема:

- Уже начался процесс перехода фи-
нансов из традиционных отраслей 
производства в новые, связанные с 
информатизацией и хай-теком. Зна-
чит, количество рабочих мест в одних 
сферах будет сокращаться, в других 
расти. Все это приведет к росту уров-
ня безработицы. А раз у человека нет 
работы, ему не с чего копить себе на 
старость.

копим сами
Постоянная индексация пенсий 

привела к удивительной ситуации - 
страховая часть росла быстрее, чем 
прибыльность негосударственных 
пенсионных фондов. Пенсионные 
фонды видят выход из кризиса в раз-
витии накопительной системы.

- Чем больше средств в накопи-
тельной части пенсии, тем меньше 
нагрузка на бюджет, - говорит пер-
вый вице-президент Националь-
ной ассоциации негосударствен-
ных пенсионных фондов Сергей 
Эрлик.  - Мы предлагали раньше и 
продолжаем настаивать на том, что 
нужно увеличивать накопительную 
долю. Чем дольше эта часть пенсии 
остается замороженной, тем больше 
проблем государство получит в буду-
щем. Ведь такая мера грозит тем, что 
экономика страны останется без так 
называемых длинных денег. Мы, по 
сути, вернемся к собесу.

Но самостоятельно копить на ста-
рость готовы и могут далеко не все. 
При этом некоторые НПФ до сих пор 
работают в убыток, а многие не мо-
гут «переплюнуть» уровень инфля-
ции.

РЕФОРМЫ Безработного поддержит страховка
Василий Малашенков, 
Дмитрий Нератов

■■ Граждане Беларуси 
получат «подушку без-
опасности» при уволь-
нении.

Застраховать себя от без-
работицы в следующем году 
смогут жители республики. 
Идея проста. Если человек 
работал и платил страховые 
взносы, то при банкротстве 
предприятия или сокраще-
ниях он сможет получать 
дополнительные денежки 
вместе с другими социаль-
ными пособиями. Предпо-
лагается, что общая сумма 
компенсации составит при-
мерно семьдесят процентов 
от бывшей зарплаты.

О планах ввести подобную 
схему еще год назад заявлял 
первый заместитель ми-
нистра труда и соцзащи-
ты Андрей Лобович. И вот 
Минтруд подтвердил, что в 
2017 году должны быть го-
товы проекты нескольких до-
кументов, в которых пред-
стоит определить, как будет 
финансироваться система, 
какими должны быть мини-
мальный страховой стаж и 
срок выплаты пособия.

- В некоторых странах ис-
пользуется страхование от 
безработицы. Это одна из 
форм соцзащиты экономи-
чески активного населения 
от риска потери работы по 
разным причинам, - говорит 
вице-спикер Совета Респу-
блики Национального со-
брания Беларуси Мариан-
на Щеткина.

Некоторые эксперты пред-
лагают использовать запад-
ный опыт, то есть возложить 
часть расходов по страховке 
на работника.

- Мировая практика по-
казывает, что один из 
оптимальных способов  - 
индивидуальное страхо-
вание,  - говорит эксперт 
Центра экономических 
исследований BEROC Ма-
рия Акулова. - Государство и 
предприятие должны делать 
отчисления в фонд соцзащи-
ты, но одновременно и сам 
работник при такой схеме ре-
гулярно перечисляет опреде-
ленную сумму. Он создает 
собственную подушку без-
опасности. Если наступит 
«страховой случай», первые 
пять месяцев пособие выпла-
чивается из госисточника, а 
потом из собственных нако-
пленных средств.

Сейчас в стране есть го-
сударственное пособие для 
тех, кто потерял работу и 
встал на учет в центре за-
нятости. Обычно это не боль-
ше 1375 российских рублей 
в месяц. Помимо этого вла-
сти обещают безработным 
всяческую поддержку, к при-
меру, субсидии на открытие 
своего дела. В этом году 1,3 
тысячи человек воспользо-
вались таким стартовым ка-
питалом (сумма от одной до 
двух тысяч долларов).

Между тем чиновники со-
бираются не только разда-
вать деньги, но и стимулиро-
вать самих безработных на 
поиск работы. На этой неде-
ле вступили в силу новые по-
правки в редакцию закона о 
занятости населения. Теперь 
сидеть без дела позволяется 
не более полутора лет, тог-
да как раньше можно было 

три года. Уточнены и нюан-
сы общения с работодате-
лями. Безработных обязали 
приходить на переговоры по 
трудоустройству в течение 
двух дней после выдачи на-
правления центра занятости. 
Нанимателей обязали пись-
менно уведомлять госорга-
ны о появлении вакансий в 
течение пяти дней, а раньше 
давалось две недели. Более 
того, работодатели будут ин-
формировать службу заня-
тости о планах уволить со-
трудников не позднее чем 
за два месяца. По старому 
закону это правило действо-
вало только при массовом 
увольнении.

■■ В России посчитали, сколько 
официально нетрудоустроенные 
заплатят за «отдых».

В Беларуси с этого года неработающие 
больше полугода обязаны перечислять 
государству сумму, равную 11,7 тысячи 
российских рублей. Так государство ре-
шило бороться с иждивенцами. В России 
на правительственном уровне тоже за-
звучали предложения о введении сбора 
с трудоспособных граждан, не имеющих 
официальной работы. Правда, тогда ни-
кто не озвучивал примерных сумм.

На днях министр труда и социальной 
защиты России Максим Топилин по-
считал, что сбор с безработных, но тру-
доспособных граждан, так называемый 
«налог на тунеядство», можно устано-
вить в размере двадцати тысяч рублей 
в год.

- Давайте исходить из того, что че-
ловек легально работает, когда он за-
платил подоходный налог. За год, если 
считать его с минимальным размером 
оплаты труда, сумма составит 11,7 тыся-
чи рублей. Если человек «в тени», за не-
го страховые взносы платит субъект РФ. 
В среднем в регионах - восемь-девять 
тысяч. Итого двадцать тысяч в год. Для 
начала, - сказал Топилин. И уточнил, что 
пока нет ясности, когда может появиться 
соответствующий законопроект.

Премьер-министр РФ Дмитрий Мед-
ведев заявил, что есть разные мнения 
по этому поводу, и призвал не называть 
этот сбор «налогом»:

- Хочу обратить внимание - это никакой 
не налог на тунеядство. Это вовлече-
ние в систему платежей за социальные 
услуги тех, кто не зарегистрирован и 
кто не участвует в формировании со-
ответствующих фондов и пользуется 
социалкой.

зарплату в конвертах 
обложат «налогом»

инициатива

souzveche.ru
Подробно о налоге 

на тунеядство читайте 
на нашем сайте
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Герман Москаленко

■■ С 2016 года в стране на заслу-
женный отдых выходят на пол-
года позже.

Пока в России думают, в Беларуси 
уже делают. После большой обще-
ственной дискуссии решено устано-
вить возраст выхода на пенсию до 
63 лет для мужчин и до 58 лет - для 
женщин. Причем повышать его будут 
поэтапно пять лет. Каждый год, на-
чиная с текущего, на полгода.

Наряду с этим в Беларуси четвертый 
год действует президентский указ, ко-
торый дает человеку выбор: или он по 
достижении возраста может идти на 
трудовую пенсию, или решает ее от-
срочить. Если человек не оформляет 
пенсию, а продолжает работать, за 
каждый отработанный год он полу-
чит надбавку. Статистика говорит, что 
сегодня работает каждый четвертый 
белорусский пенсионер.

Повышение возраста выхода на 
пенсию - продолжение пенсионной 
реформы в Беларуси. Так, с января 
2015 года до 15 лет увеличен страхо-
вой стаж. И далее он ежегодно будет 
прирастать на шесть месяцев. В этом 
году человек сможет претендовать 
на трудовую пенсию, если 15,5 года 

платил обязательные взносы в Фонд 
социальной защиты. В противном 
случае ему светит социальная пенсия 
или придется продолжать карьеру. К 
2025 году страховой стаж вырастет до 
20 лет.

Как и у соседей, власти Синеокой 
проводят перерасчеты выплат пожи-
лым людям. Но тут повышения при-
вязаны не к инфляции, а к росту про-
житочного минимума. Зато проводят 
повышения чаще, в этом году их бы-
ло уже пять, на 1 декабря заплани-
ровано еще одно. Ожидается, что в  
среднем пенсии подрастут на пять 
процентов.

Людмила ШАБАЛИНСКАЯ, менед-
жер по персоналу пивзавода «Оли-
вария»:

- Наш штат больше восьмисот чело-
век. Так что несколько потенциальных 
пенсионеров не влияют на кадровую 
политику. На предприятии в основном 
работает молодежь, средний возраст - 
34 года. В 2017 году девять человек 
достигнут пенсионного возраста «по 
новым правилам». То есть женщи-
ны - 55 лет плюс полгода, а мужчины 
соответственно после 60 лет. Жизнь 
всегда шире схем. И раньше далеко 
не все пенсионеры у нас уходили на 
заслуженный отдых.

Растут и возраст, и выплаты
ТЕМ ВРЕМЕНЕМ В БЕЛАРУСИ

Пока ищешь новое место, компенсация 
за простой лишней не будет.
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