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Сергей МАСКЕВИЧ, министр
образования Республики Беларусь:

– Заинтересованность в дальней-
шем развитии общего образователь-
ного пространства Союзного госу-
дарства есть у абсолютного больши-
нства граждан Республики Беларусь
и Российской Федерации. Целью
нашего сотрудничества является
достижение нового, отвечающего
самым современным требованиям,
качества образования.

В рамках формирования общего
образовательного пространства не-
обходимо обратить внимание на
следующие общемировые тенден-
ции: демократизацию образования,
то есть обеспечение его доступности
для всего населения страны, преем-
ственности ступеней и уровней, са-
мостоятельности учебных заведе-
ний; постоянное обновление обра-
зовательных программ и отход от
ориентации на середнячка. Необхо-
димо также обеспечить дальней-
шую гармонизацию нормативно-
правовых актов в сфере образова-
ния, согласование направлений,
принципов и этапов модернизации
национальных систем образования,
координацию и кооперацию в под-
готовке кадров для отраслей эконо-
мики и социальной сферы. Ну и,
конечно, развивать совместные про-
екты, проводить мероприятия, нап-
равленные на гражданское и патри-
отическое воспитание молодежи.

Сергей МАЗУРЕНКО, замес-
титель министра образования и на-
уки Российской Федерации:

– Создание единого образова-
тельного и научно-технологическо-
го пространства не самоцель, а
инструмент для решения задач, ко-
торые стоят перед нашими эконо-
миками. 

Построение современной инно-
вационной экономики невозможно
без воспитания специалистов, при-
чем не только профессионалов, вла-
деющих научно-техническими зна-
ниями, но и личностей. Поэтому
мы должны уделять образованию
максимально много внимания,
синхронизировать и гармонизиро-
вать усилия в области модерниза-
ции школьного образования, разви-
тия профессионального и высшего
образования. Мы должны грамотно
помогать молодежи выбрать про-
фессию – это не дело, когда полови-
на молодежи идет в юристы, а вто-
рая – в экономисты. Есть много ра-
бочих специальностей, в которых
нечего делать без высшего образова-
ния, а оплата труда таких рабочих
выше, чем экономистов.

Мы в России реформируем сис-
тему университетов, развиваем вза-
имодействие бизнеса и науки,
предпринимаем усилия для разви-
тия университетов как исследова-
тельских центров. В Советском Со-
юзе лидирующее положение зани-
мала наука оборонно-промышлен-
ного комплекса, затем шла академи-
ческая, лишь затем – университетс-
кая. Сейчас парадигма изменилась,
ведь именно со студенческой
скамьи надо прививать молодежи
интерес и любовь к науке и новым
технологиям.

Александр ЖУК, первый замес-
титель министра образования Бе-
ларуси: 

– Как любой процесс, формиро-
вание общего образовательного
пространства должно пройти целый
ряд этапов – от зарождения к фор-
мированию и развитию. Сегодня
взаимодействие наших учреждений
перешло на этап развития и углубле-
ния новых форм интеграции. При-
меры – создание Сетевого универси-
тета СНГ на базе Белорусского госу-
дарственного университета, инициа-
тором которого выступил Российс-
кий университет дружбы народов.

Мы также в партнерстве с МЭСИ,
филиал которого работает в Минс-
ке, начали активную работу по раз-
витию дистанционного обучения. 

Наша задача на данный момент
– обеспечить условия для развития
новых форм интеграции. Опреде-
ленным толчком может послужить
взаимная или совместная аккреди-
тация образовательных программ,
которая активизирует двусторон-
нюю академическую мобильность и
интеграцию, возможно, создание
образовательных консорциумов или
межгосударственных учебно-науч-
но-производственных комплексов. 

Необходимо учитывать, что эле-
мент конкуренции учреждений об-
разования России и Беларуси будет
способствовать существенному по-
вышению качества образовательных
услуг. Формирование регионально-
го рейтинга учреждений образова-
ния позволило бы сориентировать в
первую очередь сами учреждения
образования в своих конкурентных
преимуществах, стимулировать их
развитие. Полагаем также актуаль-
ной работу по оценке деятельности
Белорусско-Российского универси-
тета и проверке деятельности фили-
алов вузов с точки зрения гармони-
зации оценок по лицензированию и
аккредитации образовательных уч-
реждений. 

Хотелось бы предложить колле-
гам проработать вопрос о создании
нескольких программ Союзного го-
сударства – например, по разработ-
ке документации и организации
производства школьного учебно-ла-
бораторного оборудования, разра-
ботке образовательных стандартов
по специальности «социальная ра-
бота» и апробации модели социаль-
ной помощи детям и молодежи.
Одно из самых, на наш взгляд, перс-
пективных направлений сотрудни-
чества связано с созданием систем
электронного обучения граждан
Союзного государства.

Владимир НЕДИЛЬКО, пер-
вый заместитель председателя Го-
сударственного комитета Респуб-
лики Беларусь по науке и техноло-
гиям:

– Союзные программы не дуб-
лируют, а дополняют научно-техни-
ческие программы обеих стран. Реа-
лизуемая в настоящее время прог-
рамма «Космос – НТ» нацелена в
первую очередь на создание экспе-
риментального образца унифици-

рованной микроспутниковой плат-
формы и модели микроспутника
нового поколения. В ней принима-
ют участие более 40 российских и
белорусских предприятий, 8 акаде-
мических институтов и 4 вуза. 

Большое значение для укрепле-
ния научно-технических и эконо-
мических связей Беларуси и России
будут иметь перспективные прог-
раммы, нацеленные на создание от-
дельных подсистем многофункцио-
нальной космической системы Со-
юзного государства, в том числе на
разработку единой нормативной
базы. К таким перспективным
программам относятся: «Стандар-
тизация – СГ», «Телематика – СГ»,
«Мониторинг – СГ».

В настоящее время постановле-
нием Совета Министров Республи-
ки Беларусь одобрен проект союз-
ной программы «Разработка интег-
рированной системы стандартиза-
ции космической техники, создавае-
мой в рамках программ и проектов
Союзного государства», одобрена
также концепция программы
«Перспективные полупроводнико-
вые гетероструктуры и приборы на
их основе». Все предлагаемые к раз-
работке технологии являются нау-
коемкими и перспективными. По
оценкам экспертов, их результаты
будут востребованы как на миро-
вом, так и на белорусско-российс-
ком рынке. 

Сергей ИВАНЕЦ, заместитель
министра образования и науки Рос-
сийской Федерации:

– Хотелось бы остановиться на
некоторых нерешенных вопросах.
По ряду причин нашим рабочим
группам не удалось согласовать
предложения о внесении изменений
в межправительственное соглаше-
ние о взаимном признании и экви-
валентности дипломов и научных
званий. 

У нас есть проекты, содержа-
щие ряд значимых новаций, но по-
ка не удалось сформулировать
предложения таким образом, что-
бы они опирались на имеющуюся
договорную базу и не противоре-
чили ранее принятым документам.
Вместе с тем у нас нет иного пути,
кроме активизации работы. Еще
один значимый момент – подго-
товка основных направлений взаи-
модействия двух министерств. Мы
считаем, они должны стать глав-
ным инструментом реализации

концепции социального развития
Союзного государства. 

Петр ВИТЯЗЬ, первый замес-
титель председателя президиума
Национальной академии наук Бе-
ларуси:

– Национальная академия наук
ведет десятки интеграционных про-
ектов – с Новосибирским и Уральс-
ким отделениями РАН, вузами и
академическими институтами из
Санкт-Петербурга и Москвы. Мы
осознаем, что если не будет созда-
ваться совместно законодательное
право Беларуси и России, то о еди-
ном пространстве говорить не при-
дется. Поэтому, когда говорим о
необходимости еще большей интег-
рации, на первое место необходимо
ставить сближение законодатель-
ной базы. 

Конечно, взаимодействие Бела-
руси и России очень важно, причем
не только для наших народов, но и
для жителей других стран. Но если
говорить об открытости простран-
ства, то почему белорусские и рос-
сийские ученые могут участвовать в
конкурсах Евросоюза, но не вправе
подать заявку на внутренний кон-
курс соседней страны? Мы уже не
раз поднимали вопрос об открытос-
ти конкурсов, возможности для бе-
лорусов участвовать в федеральных
программах. 

Максим ДУЛИНОВ, замести-
тель министра образования Рос-
сийской Федерации: 

– Очень важным для нас являет-
ся факт принятия Кодекса об обра-
зовании Республики Беларусь, ведь
в России ведется работа над интег-
рированным проектом федерально-
го закона об образовании. Думаю,
белорусский опыт в области коди-
фикации законодательства будет
нам  полезен. 

Основные направления сотруд-
ничества диктует принятая в обеих
странах концепция непрерывного
образования: обмен опытом мето-
дистов, преподавателей, воспитате-
лей. Если мы хотим строить общее
образовательное пространство, то
уже должны находить точки со-
прикосновения на уровне дошколь-
ного образования. Общеобразова-
тельная школа в Российской Феде-
рации претерпевает серьезную орга-
низационную модернизацию. Мы
должны находить общие подходы,
потому что если будем учить
школьников по программам с раз-

ным содержанием, разной направ-
ленностью, это скажется на уровне
высшей школы. После окончания
работы  по  созданию  системы
оценки качества мы сможем найти
точки соприкосновения для взаим-
ного признания и зачета результа-
тов белорусского ЦТ и российского
ЕГЭ. На мой взгляд, содержание
школьного образования – одно из
перспективных направлений наше-
го сотрудничества, если мы не хо-
тим растерять положительный
опыт, накопленный в рамках сот-
рудничества высшей школы.

Еще одно направление сотруд-
ничества – широкое внедрение дис-
танционного обучения на самых
разных уровнях, включая дистанци-
онное обучение детей с ограничен-
ными возможностями. В рамках на-
ционального проекта «Образова-
ние» мы сейчас создаем такую систе-
му по всей стране и готовы делится
опытом. Думаю, у белорусской сто-
роны также есть позитивный опыт
обучения детей с ограниченными
возможностями и интеграции их в
общество.

Иван ЩУРОК, начальник уп-
равления образования Витебского
облисполкома:

– Взаимодействие и сотрудниче-
ство витебских педагогов и их кол-
лег из России имеет давнюю и пло-
дотворную историю: еще в 1995 го-
ду на базе Витебского областного
института усовершенствования учи-
телей был создан межрегиональный
клуб «Педагогика без границ», куда
вошли представители 9 регионов
Российской Федерации и 4 регио-
нов Беларуси. Продолжением рабо-
ты международного методобъеди-
нения стали другие формы взаимо-
действия. В 2003 году, например,
был подписан договор о сотрудни-
честве между департаментами по
образованию и молодежной поли-
тике администрации Смоленской,
Псковской областей и управлением
образования Витебского облиспол-
кома. Целый ряд совместных ме-
роприятий  прошел в рамках сот-
рудничества с Северным округом
Москвы и департаментом образова-
ния Санкт-Петербурга. 

Сегодня в числе основных нап-
равлений взаимодействия мы выде-
ляем реализацию совместных обра-
зовательных проектов, развитие
сотрудничества отделов и педагоги-
ческих коллективов с регионами
Российской Федерации. Особая за-
бота любого государства – одарен-
ные дети, поэтому совместная рабо-
та в этом направлении занимает
важное место в структуре сотрудни-
чества. Современные средства ком-
муникации позволяют детям при-
нимать активное участие в дистан-
ционных международных олимпиа-
дах и конкурсах. Плодотворно сот-
рудничество и в сфере воспитания
подрастающего поколения. 

Евгений КОДИН, ректор Смо-
ленского государственного универ-
ситета:

– Меня попросили выступить на
коллегии по одному достаточно уз-
кому, но очень важному вопросу:
это олимпиада Союзного государ-
ства «Россия и Беларусь. Истори-
ческая и духовная общность». В ней
участвуют все шесть белорусских
областей и город Минск и 20 субъ-
ектов Российской Федерации. То
есть олимпиада действительно стала
международной, но есть некоторые
сложности с  признанием ее резуль-
татов на уровне стран. 

Свидетельствую: уровень дан-
ной олимпиады дает основания не
только белорусской стороне, но и
российской давать возможность
победителям поступать в вузы вне
конкурса. Порядок приема в вузы
Российской Федерации этой воз-
можности не заложил, а нам
представляется, что это вполне ре-
ально и нужно сделать. Наш уни-
верситет готов взять на себя разра-
ботку единой методической сос-
тавляющей и решение организаци-
онных моментов, необходимо
только соответствующее поруче-
ние. Мы к следующему году уже
сможем определить перечень спе-
циальностей, на которые вне кон-
курса смогут поступать победите-
ли данной олимпиады. 

Анна ДЕЙКО, заместитель Го-
сударственного секретаря – член
Постоянного Комитета Союзного
государства:

– Постоянный Комитет Союз-
ного государства выступил с иници-
ативой учредить премии Союзного
государства в области науки и тех-
ники. Мы предполагаем, что пре-
мии в области науки и техники бу-
дут вручаться не только за исследо-
вания и разработки, выполненные в
рамках программ Союзного госуда-
рства, но и за другие значимые дос-
тижения, полученные в результате
объединения усилий ученых двух
наших стран. Они будут присуж-
даться как отдельным, так и коллек-
тивным соискателям, их размер бу-
дет аналогичен размеру премии в
области науки и искусства.

Подготовила 
Ирина ДЕРГАЧ

Фото БелТА

Без барьеров
Дальнейшие шаги в области сближения
образовательных систем наших стран обсуждают
авторитетные специалисты Беларуси и России

Ежегодно около 300 юношей
и девушек из России пользуются
своим правом получить профес-
сионально-техническое образова-
ние в птузах Беларуси. На уровне
высшего образования «народный
взаимообмен» наиболее заметен:
около 2 тысяч россиян выбрали
белорусские вузы, примерно 20
тысяч белорусов учатся в рос-
сийских университетах. Между
учреждениями образования обе-
их стран заключено более 600
соглашений о сотрудничестве,
причем за последние годы их ко-
личество увеличилось в два раза.
В целях развития взаимовыгод-
ного научного сотрудничества
широко используется проектная
деятельность, финансируемая из
бюджетов Фондов фундамен-
тальных исследований. Партне-
рами в проектной деятельности
белорусских вузов являются уни-
верситеты и научные организа-
ции Москвы, Санкт-Петербурга,
Брянска, Саратова, Перми, Ека-
теринбурга, Волгограда и других
городов. Экспорт научной про-
дукции в Россию только отрасле-
выми белорусскими вузами сос-
тавил в прошлом году свыше
1,15 миллиона долларов.

Какими будут дальнейшие
шаги в области сближения обра-
зовательных систем наших стран?

Анна ДЕЙКО Сергей МАЗУРЕНКО Петр ВИТЯЗЬ

Максим ДУЛИНОВ Сергей ИВАНЕЦ Евгений КОДИН

В настоящее время 1 Мая мы
отмечаем как праздник весны и
труда. Понятие солидарности
трудящихся в борьбе за свои пра-
ва с капиталом, собственниками
предприятий и фирм, в нашем
сознании как-то поблекло, ушло
в прошлое. Между тем история
праздника 1 Мая – по-настояще-
му славная и трагическая.

Она восходит к событиям
125-летней давности. Стремле-
ние американских рабочих отвое-
вать «восемь часов работы, во-
семь часов отдыха и восемь часов
на то, что мы пожелаем» стало
тогда главным лейтмотивом их
борьбы за достойную жизнь.

Условия труда в США, надо
признать, были в то время весьма
суровыми: в 1880 году средняя
стоимость жизни составляла 720
долларов в год, а среднегодовая
зарплата промышленных рабочих
– около 300 долларов. При этом
рабочий день обычно длился 11-
12 часов, а нередко и все 15. Каж-
дый шестой ребенок работал в
промышленности, получая поло-
вину зарплаты взрослого за ана-
логичную работу. Что такое охра-
на труда, никто не знал.

Терпение рабочих истоща-
лось, их методы борьбы за достой-
ную жизнь становились все более
радикальными. «Путь к достиже-
нию восьмичасового рабочего
дня, – записал в 1882 году лидер
Братства столяров и плотников
МакГуаир, – в организации… Мы
хотим объяснить рабочим, что
восьмичасовой рабочий день дол-
жен быть подтвержден конститу-
цией, и они сами должны бороть-
ся за него».

В 1884 году предложение
МакГуаира было принято Феде-
рацией организованной торговли
и рабочих профсоюзов, которая
зафиксировала: 1 мая 1886 года –
дата, когда «8 часов будут консти-
туционно легитимным рабочим
днем».

Идея сделать 1 мая днем
борьбы «охватила массы»: проф-
союзы и рабочие группы по всей
Америке готовили к этому числу
«грандиозную забастовку». Ис-
торик Ф. Фонер рассказывает,
что рабочие курят «восьмичасо-
вой табак», носят «восьмичасо-
вую одежду» – продукцию, изго-
товленную организациями, ко-
торые уже ввели у себя пресло-
вутые «8 часов», – и поют «Вось-
мичасовую песню»:
«Мы хотим чувствовать солнце;
Мы хотим нюхать цветы;
Мы уверены, что Бог повелел

так,
И мы хотим восемь часов…»

1 мая примерно 200 000 ра-
бочих забастовали по всем
США, и столько же добились
уменьшения длительности рабо-
чего дня одной лишь угрозой на-
чать забастовку.

Базой рабочего политическо-
го движения стал Чикаго. В пер-
вый день забастовки около
80 000 страйкеров и их сторон-
ников – то есть каждый шестой
житель города – вышли на демо-
нстрацию.

Чикаго превратился в центр
забастовки, он стал и центром по-
казательной расправы с «8 часа-
ми». На одном из заводов города
объявили локаут, 1500 человек
были уволены. Рабочие вновь на-
чали забастовку. 3 мая на завод
прибыли штрейкбрехеры, однако
рабочие встретили их митингом у
проходной. Полиция открыла
огонь по безоружным – 4 челове-
ка были убиты, десятки ранены.

В ответ на полицейское наси-
лие члены анархистской Между-

народной ассоциации рабочего
народа (IWPA) организовали
многотысячный митинг протеста
на Хэймаркетской площади. С
речью на нем выступил извест-
ный радикальный рабочий дея-
тель А. Спис, представитель го-
родского Центрального рабочего
консульства и одновременно ли-
дер IWPA. Так случилось, что в
это время разразилась гроза, –
большинство людей покинуло
площадь.

Только несколько сотен чело-
век оставалось, когда для разгона
митинга прибыла колонна воору-
женной полиции. После проигно-
рированного требования разой-
тись люди в форме двинулись к
трибуне. Оратор Филден успел
только сказать, что это мирный
митинг, – и в этот момент кто-то
бросил в полицейских бомбу.
Взрыв унес жизнь одного офицера
– остальные шесть, как считает ис-
торик П. Аврич, были застрелены
своими же в беспорядочной паль-
бе, начавшейся после взрыва.
Никто так и не узнал, кто же бро-
сил бомбу. Акт террора? Провока-
ция? Независимо от этого поли-
ция открыла «охоту на ведьм» –
начались аресты активистов рабо-
чего движения.

Власти округлили цифру глав-
ных виновных до 8 (восемь часов
– восемь преступников). Ими ста-
ли А. Парсонс, С. Филден,
Ю. Шваб, А. Фишер, А. Шпис,
Г. Энгель, Л. Линг и О. Небе.
Интересно, что изо всех из них на
митинге был только Филден. Но
это не помешало сценарию пока-
зательной расправы. Как сказал
один из обвинителей, «эти люди
были выбраны, отобраны Боль-
шим жюри и обвинены, потому
что они лидеры. Они не более ви-
новны, чем те тысячи, что следо-
вали за ними. Джентльмены жю-
ри, вынесите приговор этим муж-
чинам, сделайте из них пример,
повесьте их, и вы спасете наши
институты, наше общество».

«Хэймаркетская восьмерка»
была признана виновной. Один
из приговоренных покончил с со-
бой в тюрьме, 7 других были по-
вешены. Когда А. Списа вели на
смерть, он сказал: «Придет вре-
мя, когда наше молчание будет
более могущественным, чем го-
лоса, которые вы душите сейчас!»

Он оказался прав. В первое
время волна репрессий заставила
профсоюзы перейти к глухой
обороне. Но Хэймаркет стал кра-
еугольным камнем будущего ра-
бочего движения.

«Если вы думаете, что, повесив
нас, вы остановите рабочее движе-
ние… движение миллионов, тру-
дящихся в нужде и ничтожной на-
дежде спасения – если вы так ду-
маете, то вешайте нас! – говорил
Спис. – Вы столкнулись с искрой,
но там и здесь, позади и спереди
вас, и везде пламя возгорается.
Это – подземный огонь. Вы не
сможете потушить его».

Что сказать об этом сейчас?
Пожертвовав собой, они действи-
тельно зажгли искру, из которой
родилось ровное пламя борьбы за
достойную рабочую жизнь. Не
раздули мировой или какой-то
еще пожар на горе другим, но за-
ставили сильных мира сего, гово-
ря прозой, поделиться своим бо-
гатством с более слабыми, пойти
на уступки.

А если использовать высо-
кий стиль… Они хотели
чувствовать солнце – и помогли
многим лучше чувствовать его в
первый день замечательного ве-
сеннего месяца.

Александр ГУБАНОВ

Они хотели
«чувствовать
солнце…»
125 лет назад между капиталом и
трудом начались новые отношения
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