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Главное –
социальная
стабильность

На прошедшем в середине
февраля совещании по вопросам
занятости населения Президент
Российской Федерации Дмитрий
Медведев сказал: «Никакие наши
успехи по выходу из кризиса не
будут впечатляющими для наших
граждан при отсутствии двух
моментов: социальной стабиль-
ности, заключающейся в том,
чтобы люди имели работу и нор-
мальную заработную плату, и
перспектив сохранить эту работу,
создать для себя собственное дело
или найти новую работу. Именно
по этим показателям и будут
судить об успехе нынешнего эко-
номического курса. Не по каким-
то абстрактным моделям, не даже
по разговорам о модернизации,
инновациях, а именно по этим
двум составляющим». 

При этом глава государства
вполне определенно назвал адреса-
тов, к кому были обращены эти
крайне важные слова: члены пра-
вительства, руководители регио-
нов, руководители отечественного
бизнеса.

На совещании обсуждалась си-
туация в моногородах, региональ-
ные программы занятости, совер-
шенствование трудового законода-
тельства. По методологии Между-
народной организации труда, чис-
ленность безработных в России к
началу 2011 года снизилась до
5,4 миллиона человек (в начале
прошлого года эта цифра составля-
ла 6,2 миллиона). Таким образом,
уровень общей безработицы сни-
зился до 7,2 процента. Что же каса-
ется зарегистрированной безрабо-
тицы, то, по данным Минздравсоц-
развития, на начало февраля она
составила 1,6 миллиона человек.

Дмитрий Медведев призвал
службы занятости «при любом
раскладе сделать все для того, что-
бы помочь этим людям». По сло-
вам президента, особенно важно
развивать все виды предпринима-
тельской активности в моногоро-
дах, отдаленных поселках, в тех
районах страны, где ситуация с за-
нятостью традиционно является
чрезвычайно сложной, – имеется  в
виду Северный Кавказ. Программа
правительства по созданию альтер-
нативных рабочих мест на новых
предприятиях реализуется в трид-
цати пяти моногородах. Но, по сло-
вам президента, свои программы
должны разработать все моногоро-
да, которых в стране более трехсот. 

На совещании выступил, как
было принято говорить раньше,
ряд представителей министерств и
ведомств. Но, учитывая прошед-
ший День защитника Отечества,
обратим внимание на выступление
председателя совета директоров
Национальной ассоциации объеди-
нений офицеров запаса Александра
Каньшина. По его словам, сегодня
«размыта» ответственность за соци-
альную адаптацию и трудоустрой-
ство увольняемых военнослужащих
как со стороны государства, так и со
стороны общества, в то время как
речь идет о сотнях тысяч человек.
По данным Контрольного управле-
ния Администрации Президента
России, только в четырех субъектах
РФ реально существуют структуры,
которые занимаются трудоустрой-
ством увольняемых военнослужа-
щих. В то же время по специальнос-
тям, близким к полученным в воен-
ных учебных заведениях, работают
менее 10 процентов уволенных во-
еннослужащих, а на должностях,
соответствующих уровню их обра-
зования, – менее 40 процентов. 

В частности, А. Каньшин пред-
ложил привлекать уволенных в за-
пас офицеров для работы в школах
(имеется в виду не восстановление
НВП). Уволенные в запас офицеры
имеют одно, а многие – два и даже
три высших образования.   

А. Каньшин обратил внимание
на такую проблему: часто уволенно-
му  офицеру дают квартиру там, где
невозможно трудоустроиться. Он
также призвал давать уволенным из
армии военнослужащим землю, по-
могать строить жилье, вовлекать в
фермерское хозяйство. 

«Офицеры запаса, – закончил
свое выступление А. Каньшин, –
это очень организованная и систем-
ная масса, очень важно, куда они
потом пойдут. Будут работать в ин-
тересах общества или вольются в
экстремистские, националистичес-
кие, криминальные структуры? Ми-
ровой опыт показывает, что с этой
категорией нужно быть очень вни-
мательными». 

Александр ИЛЬИН

ККООЛЛООННККАА
ООББООЗЗРРЕЕВВААТТЕЕЛЛЯЯ

ППРРООББЛЛЕЕММЫЫ  ИИ  РРЕЕШШЕЕННИИЯЯ

ССООДДРРУУЖЖЕЕССТТВВОО

ЗЗАА  РРУУББЕЕЖЖООММ

При наличии огромных при-
родных богатств экономику Рос-
сии душил другой извечный бич:
низкая плотность населения. Ис-
торические проблемы усугубила
демографическая ситуация, что
вместе  вылилось в дефицит тру-
доспособного населения. Сегод-
ня российская экономика без
иностранной помощи в рабочих
руках обойтись попросту не
может. 

Ситуация в Беларуси тоже
непростая. Притом что безра-
ботных в стране около 1% от
трудоспособного населения, ра-
ботодатели говорят не об избы-
точности, а дефиците специалис-
тов в самых различных отраслях. 

В частности, белорусский На-
циональный банк регулярно про-
водит мониторинг реального сек-
тора экономики, во время кото-
рого опрашиваются около 1,5 ты-

сячи руководителей предприятий
различных отраслей независимо
от форм собственности. Так вот,
в ноябре 2006 года около 11%
работодателей отмечали нехватку
кадров, через два года этот пока-
затель вырос до 14,6%.  Осенью
2009-го на дефицит сотрудников
жаловались 7,8% руководителей.
В ноябре прошлого года недоста-
ток чувствовали уже 12,7% опро-
шенных, при этом избыток кад-
ров отметили только 6,1%. 

Но это лишь цифры, харак-
теризующие спрос-предложение
рабочих рук вообще. Что каса-

ется квалифицированных кад-
ров, то в 2006 году на их де-
фицит жаловались более 24%
опрошенных, в  2009-м показа-
тель снизился до 23%, а в прош-
лом – превысил 27%. Как ни
странно, но по спросу на профес-
сионалов в ноябре 2010 года ху-
же всего ситуация оказалась в
торговле – на проблему образо-
ванных кадров в данной отрасли
сослались без малого 37% руко-
водителей. Следующей по списку
следовала строительная индуст-
рия – 34,5%. Наименее остро
стоит проблема на транспорте –

20,1% и в промышленности –
17,6%. 

Вопрос трудовой миграции то
вспыхивает, то затухает в полити-
ческих кругах практически всех
европейских стран. В том числе и
в России, и в Беларуси. Напри-
мер, в прошлом году, как всегда
эмоционально, Владимир Жири-
новский говорил о 20 миллионах
трудовых мигрантов в стране. Хо-
тя точной статистики по гастар-
байтерам нет, потому что боль-
шинство из них находятся  в стра-
не нелегально. Но о том, что  око-
ло 20-25% российской трудовой

мощи – иностранцы, многие из
которых живут и трудятся в стра-
не нелегально, говорят многие
эксперты. Проблема еще и в том,
что подавляющая масса из них –
это неквалифицированная рабо-
чая сила из небогатых республик
Средней Азии, выходцы из Север-
ного и Западного Китая, по эко-
номическому развитию разитель-
но отстающие от промышленно
развитых восточных регионов. А
для экономического роста России
необходимы труженики с образо-
ванием, потому как  киркой и ло-
патой к современным технологи-
ям тоннель не прорубишь. 

В 90-е, когда говорили про
охотников «за мозгами», имели в
виду вербовщиков западных кор-
пораций на просторах развалив-
шегося СССР. Борьба за персо-
нал продолжается и сегодня,
только к «акулам буржуазного
капитализма» примкнули еще и
местные компании.  

Беларусь и Россия, гаранти-
рующие гражданам  равные пра-
ва на трудоустройство, оплату
труда,  предоставление других
социально-правовых гарантий,
выбор места пребывания и жи-
тельства на территориях госу-
дарств – участников Союзного
государства, открыли друг другу
свои рынки труда. И это тот слу-
чай, когда свободная миграция
трудовой силы способна пойти
на пользу как каждой из стран,
так и Союзному государству в
целом. Каждая из стран готовит
квалифицированные кадры в са-
мых разных отраслях, потому как
обладает  мощной системой об-
разования и науки. При этом

потребность и наличие специа-
листов у каждой из стран порой
разнятся. И предоставление им
условий для конкуренции и са-
мореализации в Союзном госуда-
рстве, а не в заморских краях до-
рогого стоит для обеих стран.
Тем более что, как бы ни склады-
вались политические баталии
последних лет, россияне и бело-
русы наиболее толерантно восп-
ринимают друг друга, имеют об-
щие религиозные и культурные
корни. Не существует и языково-
го барьера.

Таможенный союз трех госу-
дарств, в перспективе Единое
экономическое пространство, по-
вышает «массу» геополитическо-
го объединения в мировой эконо-
мике, однако отсутствие границ и
сведение к минимуму возмож-
ностей для протекционизма зна-
чительно повышают конкурен-
цию внутри самого Таможенного
союза. В том числе и  за трудовые
ресурсы, особенно в сфере мало-
го и среднего бизнеса: более мо-
бильного и наименее развитого,
чтобы плотно «прирасти корня-
ми» к какой-то определенной
территории. Однако данную кон-
куренцию можно только привет-
ствовать, если Таможенный союз
даст стимул для более глубокой
интеграции, чтобы конкурентные
амбиции трансформировались  в
глубокое и взаимовыгодное сот-
рудничество в вопросах совмест-
ного планирования и наиболее
эффективного использования ре-
сурсов: сырьевых, трудовых, ин-
теллектуальных… 

Анна ШИБУТ

Конкуренция в рамках Союзного государства  
Польза свободной миграции трудовой силы

Белорусы в курсе тех масш-
табных задач, которые стоят перед
Красноярским краем, и у них есть
прямая заинтересованность в тес-
ных контактах с сибиряками. И
этот интерес – взаимный.

В настоящее время белорус-
ское сообщество Красноярского
края, насчитывая порядка 18 тыс.
человек, является самым много-
численным в Сибирском феде-
ральном округе. Белорусы живут
на всех без исключения террито-
риях края. Их объединяет Красно-
ярская краевая национально-куль-
турная автономия «Беларусь», об-
разованная в августе 1997 года.
Ежегодно белорусская диаспора
отмечает такие национальные
праздники и памятные даты, как
День независимости Беларуси, Ка-
лядки, Пасха, Дзеды, День Побе-
ды. Выходцы из Беларуси внесли
большой вклад в развитие края. 

Красноярский край – это ог-
ромный по территории регион,
являющийся одной из самых
перспективных территорий Рос-
сии и имеющий мощное индуст-
риальное будущее. Его народно-
хозяйственное значение огромно
благодаря природным ресурсам.
В крае залегает 70% запасов угля
России, здесь сосредоточены ос-
новные запасы платины и медно-
никелевых руд, а также  крупные
месторождения свинца, апатитов
и нефелитов, молибдена, меди,
титано-магниевых руд. По добы-
че золота край занимает одно из
первых мест в России. После За-
падной Сибири это наиболее
перспективный район нефтедо-
бычи. Более 80% территории
края покрыто лесами, которые по
породно-качественным характе-
ристикам являются одними из
лучших в мире.

В рамках сотрудничества меж-
ду сторонами растут объемы пос-
тавок белорусских товаров в
Красноярский край – это молоч-
ная продукция, моторные транс-
портные средства для перевозки
грузов, шины и покрышки, маши-
ны и механизмы для уборки и об-
молота сельскохозяйственных
культур, тракторы, лифты, авто-
бусы, мебель, электрические ма-
шины и оборудование. 

Основу импортных поставок
из Красноярского края в Беларусь
составляют изделия цветной и
черной металлургии, лесоматери-
алы, алюминий и изделия из него,
электрические машины и обору-
дование, холодильники, моро-
зильники, синтетический каучук. 

Развиваются взаимоотноше-
ния и в научной, образователь-
ной, культурной и спортивно-ту-
ристической сферах. Красноярс-

кий край включен в российско-
белорусскую космическую прог-
рамму, в которой участвуют бо-
лее 60 предприятий от обеих
стран.

На партнерских территориях
создаются торговые, сервисные и
логистические центры, а также
условия для инвестиционных
проектов, организуются совмест-
ные производства. В крае растет
спрос на белорусскую сельскохо-
зяйственную технику. Причем на-
ибольшим спросом пользуется
продукция Бобруйского завода
сельхозмашиностроения. 

Большая географическая от-
даленность не разъединяет край
и республику. Кооперация меж-
ду сторонами развивается на базе
сборочных производств и выпус-
ка комплектующих деталей. Бе-
лорусские автомобили, тракторы
и автобусы продаются и обслу-
живаются в торговом доме «Бе-
ларусь», на базе которого  функ-
ционирует сервисный центр по
обслуживанию продукции Минс-
кого автозавода, 60% выпускае-
мой продукции которого направ-
ляется в Россию, в том числе
10% – в Сибирский федераль-
ный округ. Не менее известна на
территории края и продукция
белорусского завода погрузчиков
«Амкодор», Белорусского авто-
мобильного завода, концерна
«Белагромаш», Минского трак-
торного завода, Белорусского

металлургического завод, пред-
приятия «Белнефтехим».

Динамично развивается сот-
рудничество между красноярца-
ми и заводом «Запагромаш», отк-
рыто российско-белорусское
производство по сборке сельхоз-
техники, где собираются пресс-
подборщики производства ОАО
«Бобруйскагромаш». Еще один
реальный пример эффективного
сотрудничества – размещение
производства запасных частей и
сервисного терминала для техни-
ки, выпускаемой БелАЗом в
крае, на площадях завода «Крас-
тяжмаш». 

К 1 июля 2011 года будут за-
кончены все мероприятия по соз-
данию Единого экономического
пространства (ЕЭП). Комиссия
Таможенного союза ожидает, что
экономический эффект от фор-
мирования ЕЭП выразится в при-
росте ВВП на 5% в течение пяти
лет, на 15-17% – за 10 лет, что оз-
начает около 400 миллиардов
долларов дополнительного про-
дукта в государствах – членах Та-
моженного союза. Это колоссаль-
ный толчок для роста как эконо-
мики Республики Беларусь, так и
Красноярского края, связанных
хорошо отлаженной коопераци-
онной связью, мощью экономи-
ческого потенциала взаимовыгод-
ного сотрудничества.

Вячеслав АКСЕНОВ

Расстояние не помеха
Красноярский край и Республика Беларусь – эффект сотрудничества

Сосредоточиться предполага-
лось на развитии внутри Евросою-
за взаимосвязей между энергети-
ческими сетями. Чтобы не возни-
кала ситуация, когда одна из стран
ЕС имеет проблемы с поставкой
энергоносителей, а другие страны
не могут ей помочь. То есть что-
бы ЕС был более устойчив внутри
себя в плане поставки энергоноси-
телей и чтобы энергия расходова-

лась более эффективно. И
действительно, саммит принял
план действий по ее обеспечению,
о чем сообщил президент ЕС Хер-
ман Ван Ромпей: «Цены на энер-
горесурсы должны оставаться дос-
тупными, чтобы европейская эко-
номика сохранила конкурентос-
пособность».

Есть три базовых принципа:
увеличение роли альтернативных

источников энергии, создание
единых рынков газа и электриче-
ства в Европе, для чего будет соз-
дана трансграничная энергетичес-
кая инфраструктура стоимостью
200 миллиардов евро, внедрение
энергосберегающих технологий.
На практике план – лишь подтве-
рждение приверженности стран
ЕС европейской «Стратегии-
2020». То есть ЕС определил, что
к 2020 году надо сократить на 20
процентов выбросы парниковых
газов в атмосферу. Чтобы на 20
процентов увеличилось использо-
вание возобновляемых источни-
ков энергии и чтобы на 20 про-
центов энергия использовалась
более эффективно – при том же
количестве закупаемой энергии
давала больший эффект для ко-
нечного потребителя.  

Только вот энергетический
саммит начался на фоне эскала-

ции кризиса в Египте.  Массовые
беспорядки в стране, считавшейся
одной из самых стабильных на
Ближнем Востоке, в стране, через
чей Суэцкий канал в Европу пос-
тупает нефть, застали ЕС врасплох
и продемонстрировали непредска-
зуемость этого региона, поставив
под сомнение уверенность ЕС в
бесперебойности поставок энер-
гии. А это уже неопределенность
для энергетической безопасности
Евросоюза. 

Главные опасения Брюсселя –
в том, что перемены в Египте пос-
ле Мубарака могут привести Каир
не столько к демократии, сколько
к усилению исламистов. Больши-
нство брюссельских экспертов
сходятся во мнении, что любой
новый режим в Египте станет го-
раздо менее прозападным и устой-
чивым. 

Принятая саммитом единая

энергетическая стратегия до 2020
года обойдется Евросоюзу в 1
триллион евро. Это объем инвес-
тиций, который сообщество наме-
рено вложить в поддержку созда-
ния интегрированного внутренне-
го энергетического рынка ЕС.
Речь идет о дальнейшем сближе-
нии экономик стран еврозоны.
Фактически – о создании основ
единой экономической политики
ЕС, а значит, элементов единого
европравительства. Конечно,  Ев-
росоюзу необходим полномасш-
табно функционирующий, взаи-
мосвязанный и интегрированный
энергетический рынок. В итого-
вом документе саммита сказано,
что создание такого общего энер-
горынка ЕС должно быть завер-
шено к 2014 году, обеспечив «сво-
бодный поток газа и электричест-
ва». Главы государств и прави-
тельств поручили Совету ЕС и
Европарламенту быстро одобрить
законодательное предложение Ев-
рокомиссии  об обеспечении ин-
тегрированности и транспарент-
ности энергетических рынков
стран ЕС, а странам – членам ЕС
– быстро внедрить наднациональ-
ные директивы в области энерге-
тики. Саммит указал, что ни один

из членов ЕС не должен оставать-
ся изолированным от сети евро-
пейской газовой и электроинфра-
структуры после 2015 года. И уже
к июню 2011 года поручил Евро-
комиссии представить предложе-
ния по финансированию проекта
создания общего энергорынка ЕС
и предложения по обеспечению
безопасности энергопоставок из-
за рубежа. 

Прибегая к скоординирован-
ной политике в отношении треть-
их стран – энергетических партне-
ров сообщества, ЕС действовал во
имя спасения себя от исходящей
оттуда опасности. Потому что
при сохранении существующих
тенденций, по мнению ведущих
европейских аналитиков, только
такие меры позволят Евросоюзу
удержать на нынешнем уровне за-
висимость от импорта нефти и га-
за из России и стран Ближнего
Востока. Это в лучшем случае.

P.S. Когда материал готовился
к печати, пришли сообщения о
серьезных волнениях в Ливии, в
стране – поставщице углеводоро-
дов в Европу. ...Новая головная
боль для ЕС.

Елена ГРИГОРЬЕВА

Угроза с Ближнего Востока
Как Европе спасти себя от энергетического голода

Начало развитию двусторонних отношений между Краснояр-
ским краем и Беларусью было положено в мае 2007 года во время
проведения Дней Сибири в Минске. А чуть позже сторонами было
подписано соглашение, которое дополнял протокол о сотрудничест-
ве между Красноярским краем и Республикой Беларусь на 2008-
2010 годы. Этот документ придал уже существующим взаимоотно-
шениям еще больший динамизм.

В Брюсселе прошел первый саммит Евросоюза, посвященный иск-
лючительно энергетическим вопросам. Энергетика для ЕС очень
важна. Ведь ясно, что без энергии, как без еды, прожить нельзя. А
значит, Европейскому союзу нужно обеспечить на будущее условия,
чтобы не бояться, что поставки энергоносителей могут прекратиться
или с ними могут возникнуть какие-то проблемы. Но все-таки, нес-
мотря на важность темы, первый энергетический саммит глав госу-
дарств и правительств 27 стран ЕС обещал быть довольно рутинным.
Главными в повестке дня должны были стать энергетическая страте-
гия ЕС до 2020 года, приоритеты в развитии инфраструктуры на об-
щую сумму 1 триллион евро и единая энергетическая внешняя поли-
тика, включая отношения с Россией и странами Центральной Азии.

Развитые западные страны
задыхаются от дефицита рабочей
силы, плотно сев на инъекцию ее
пополнения за счет мигрантов.
(Большой процент безработицы
в передовых государствах отра-
жает скорее не отсутствие «мест
у станка», а  процент граждан,
предпочитающих пособия и со-
циальное иждивение зарплате,
которая сложилась исходя из
конъюнктуры рынка труда.) То
есть способности национальных
экономик к развитию и воспро-
изводству будут определяться не
только сырьем, технологиями,
оборудованием и рынками сбы-
та, но и наличием квалифициро-
ванных кадров. 
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